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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA - SEI N© 2/2025
Processo n? 23525.026421/2024-22

Unidade Gestora: Hucam-Ufes

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O I
ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS (IEMA) E A
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), POR SUA FILIAL
UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO MORAES DA UNIVERSIDADE FEL
ESPIRITO SANTO (HUCAM-UFES), VISANDO PROMOVER O INTERCA
CONHECIMENTOS E VIABILIZAR O APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PARA 1
E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS NA AREA DE EDUCACAO AMBIENTAL E

O INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, Autarquia Estadual do Poder Executivo, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 05.200.358/0001-81, com sede na BR
262, KM 0 s/n®, Patio de Porto Velho, Cariacica/ES, doravante denominada Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (IEMA), neste ato representada pelo Diretor
Presidente, Senhor(a) Mario Stella Cassa Louzada portador do CPF n° 938.713.767-87 e a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES, por sua filial HOSPITAL
UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO MORAES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 15.126.437/0006-58, com sede na Avenida Marechal
Campos, n.2 1355, Santa Cecilia, Vitoria/ES, CEP: 29.043-260, doravante denominada Hucam-Ufes, neste ato, representada pelo Superintendente Prof.2 Lauro Monteiro Vasconcellos Filho,
matricula Siape n® 295135, nomeado pela Portaria - SEI n® 271, de 12/07/2023, publicada no DOU n? 133, de 14/07/2023, e pelo Gerente Administrativo, Sr. César Augusto Dias de Oliveira,
matricula Siape n® 1611276, nomeado pela Portaria - SEI n? 294, de 21/07/2023, publicada no Boletim de Servigo n? 1600 de 21/07/2023), e considerando o constante no processo n2
23525.026421/2024-22, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagao Técnica - SEI, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

i CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem como objeto realizar agdes que visem a educagdo ambiental e promogao da qualidade de vida dos funciondrios, pacientes e
acompanhantes que frequentam o Hucam-Ufes, para implementacdao do Plano de Gestdo Socioambiental do Hucam-Ufes, conforme Plano de Trabalho que faz parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO

2.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica visa estabelecer condigbes para colaboragdo mutua entre os participes com o objetivo de promover o intercAmbio de conhecimentos,
viabilizar o apoio técnico especializado para expansdo e desenvolvimento de projetos congéneres, na drea de educagdo ambiental e saude.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O presente Acordo de Cooperagédo Técnica reger-se-a, no que couber, pelos preceitos da Lei n.? 14.133/2021, do Decreto n.2 11.531/2023, da Lei n.2 12.550/2011, do Decreto n.2

7.661/2011, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0 (RLCE 2.0) e demais normas em vigor, comprometendo-se a observar as normas especificas incidentes sobre a
execucdo de seu objeto e suas alteragoes.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho (ANEXO I) que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante do presente Acordo de
Cooperagao Técnica, bem como toda documentagéo técnica que dele resulte.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DOS PARTICIPES

5.1. Sao obrigagdes do Hucam-Ufes:

5.1.1. Designar uma Unidade responsdavel para atuar como agente de integragdo, visando a execugdo das atividades objeto deste Acordo de Cooperagao Técnica, bem como a prestagdo de
informagdes necessarias.

5.1.2. Acompanhar e apoiar tecnicamente as agoes propostas no Plano de Trabalho.

5.1.3. Possibilitar quando necessario o acesso do parceiro aos espagos fisicos do 6rgéo, para a implantagéo do Projeto em parceria Hucam-Ufes e o [EMA.

5.1.4. Compartilhar conhecimento técnico de informacdes e dados que permitam o planejamento e acompanhamento apropriado das atividades.

5.1.5. Manter em dia e acessiveis todos os documentos legais pertinentes ao objeto deste instrumento.

5.1.6. Receber em suas dependéncias servidor(es) para participar(em) de evento, estagio ou visita, e designarem profissional para acompanhé-lo(s) no desenvolvimento das atividades
pertinentes.

5.1.7. Contribuir com a expertise adquirida na area de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Saude, disponibilizando suas instalagdes para o campo de estudo e praticas que integrem projetos

com viés ambiental e assistencial.

5.2. Executar agdes relacionadas a prevengao e promogao de salde através de oferta de vagas de autogestdo de consultas e exames que ndo contrariem o principio da equidade de acesso e a Politica
Nacional de Atengdo Hospitalar; bem como participagado nas agdes de saide como campanhas, educagdo em salde e mutirdes de atendimentos.

5.3. Sao obrigagbes exclusivas do IEMA:

5.3.1. Atender as diretrizes da Politica Estadual de Educagdo Ambiental.

5.3.2. Acompanhar e apoiar tecnicamente as agoes propostas no Plano de Trabalho.

5.3.3. Propor agdes em parceria com o Hucam-Ufes para o desenvolvimento de atividades e projetos de Educagdao Ambiental e promogdao da qualidade de vida pela relacdo humano
ambiental.

5.3.4. Manter em dia e acessiveis todos os documentos legais pertinentes ao objeto deste instrumento.

5.3.5. Manter o parceiro informado sobre qualquer ocorréncia que possa comprometer a realizagédo das atividades.

5.3.6. Compartilhar conhecimento técnico e dados que permitam a elaboragao das propostas de contetido programético do curso de formagao.

5.3.7. Cumprir, de forma conjunta com o Hucam-Ufes as metas e etapas descritas no cronograma de execugao do Plano de Trabalho.

5.3.8. Conhecer os principios, valores éticos e normas estabelecidas pelo Cédigo de Etica e Conduta da Ebserh e observar a Politica de Seguranca da Informacéo da Ebserh.

6. CLAUSULA SEXTA - DA IMPLEMENTAGAO DAS ATIVIDADES

6.1. As acdes que contribuam para o alcance do objeto deste instrumento serdo identificadas pelos PARTICIPES e poderéo ser desenvolvidas, em comum acordo entre estes, no decorrer

da vigéncia deste Acordo de Cooperagao Técnica.

6.2. As agbes que venham a se desenvolver em decorréncia deste Acordo de Cooperacao Técnica, que requeiram formalizacdo juridica para sua implementagdo, terdo suas condigoes
especificas, descrigao de tarefas, prazo de execucgéo e demais aspectos definidos em instrumentos auténomos especificos ou de outra documentagéo pertinente, conforme o caso, acordado entre
o0s PARTICIPES.

6.3. Os PARTICIPES poderdo promover eventos conjuntamente, sobre temas de interesse comum, cabendo a cada PARTICIPE arcar com as despesas decorrentes da execucédo das
atividades sob sua responsabilidade

7, CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. Este Acordo de Cooperagdo Técnica entrard em vigor na data de sua ultima assinatura, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado, a critério dos participes,
por Termos Aditivos, desde que tal interesse seja manifestado, previamente e por escrito, em até 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICACAO

8.1. O presente instrumento poderd a qualquer tempo ser modificado, exceto quanto ao seu Objeto, mediante Termos Aditivos, desde que tal interesse seja manifestado por um dos
participes previamente e por escrito, devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteragao proposta.



2 CLAUSULA NONA - DO ENCERRAMENTO

9.1. O presente Acordo de Cooperagdo sera extinto:

9.1.1. Por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renové-lo;

9.1.2. Por dentncia de qualquer dos participes, se nédo tiver mais interesse na manutengéo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

9.1.3. Por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

9.1.4. Por resciséo.

9.2. Havendo a extingao do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

9.3. Se na data da extingao ndo houver sido alcancado o resultado, as partes entabularao acordo para cumprimento de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda

que de forma unilateral por um dos participes.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E HUMANOS

10.1. O presente Acordo de Cooperacido Técnica ndo implica compromissos financeiros ou transferéncias de recursos entre os PARTICIPES, correndo as despesas, dele decorrentes, por
conta das dotagdes orgamentarias proprias de cada acordante ou de agdes articuladas para viabilizar a aplicagéo de recursos necessarios para execugdo do objeto definido entre os PARTICIPES,
em conformidade com as responsabilidades assumidas neste Instrumento.

10.2. Caso alguma agéo resultante deste ajuste venha a implicar em transferéncia ou cesséo de recursos, este devera ser viabilizada mediante instrumento apropriado.

10.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Convénio, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem
acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

10.4. As atividades néo implicardo cessao de empregados e/ou servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agé@o especifica prevista no Convénio e por prazo
determinado.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAO E FISCALIZACAO

11.1. No prazo de dez dias, a contar da celebragdo do presente Acordo, cada participe designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e

responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar; organizar; articular; acompanhar; monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o cumprimento
do ajuste.

11.2. Competira aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.
11.3. Sempre que o indicado nédo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este deverd ser substituido. A comunicac¢édo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até dez dias
da ocorréncia do evento, seguida da identificacao do substituto.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

12.1. As questdes relativas a Propriedade Intelectual, incluidos os direitos autorais e outros resultantes de atividades realizadas no dmbito do presente Instrumento, bem como a eventual

exploragao econdmica, serdo objeto de instrumento(s) juridico(s) préoprio(s), observada a legislagdo e normas aplicaveis a matéria.

12.2. Nos termos da legislagdo vigente, ficam assegurados ao(s) autor(es), pessoa(s) fisica(s), os direitos autorais sobre a(s) obra(s) que criar(em), ficando ajustado que em relagao aos
eventuais direitos patrimoniais o(s) autor(es) celebrara(do) com os PARTICIPES, no momento oportuno, um Termo de Cessdo de Direitos Autorais.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SIGILO

13.1. Todas as informagdes e conhecimentos (tais como know-how, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas), existentes anteriormente a celebragdo deste Acordo,
que estejam sob a posse e/ou responsabilidade de qualquer dos participes ou de terceiros, e que vierem a ser compartilhados entre os participes exclusivamente para viabilizar sua execugéo,
permanecerdo pertencentes ao seu respectivo detentor, possuidor ou proprietdrio.

13.2. Os conhecimentos e informagdes gerados pelo Acordo e passiveis de protegao nos termos da legislagdo brasileira, das Convengdes Internacionais de que o Brasil é signatério e os
direitos relativos a respectiva propriedade intelectual pertencerdo a ambos os participes e serdo objeto, em cada caso, de negociac¢des, definindo-se o percentual de cada participe por ocasido
da assinatura de termo aditivo.

13.3. A producéo de publicagbes derivadas exclusivamente do presente Acordo estard sujeita a anuéncia de todos os participes, devendo conter obrigatoriamente a citagdo de seus
autores, a fonte das informagdes e mengéao ao presente Acordo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE

14.1. Todas as informagdes e conhecimentos aportados pelos participes para a execugédo deste Acordo como confidenciais implicardo na obrigagdo de néo divulgar ou repassar informacdes
e conhecimentos a terceiros, sem autorizagao expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma da legislagdo vigente.

14.2. Nao sdo tratados como conhecimentos e informacgdes confidenciais:
a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagéo de pedido de patente ou registro ptblico ou de outra forma que nao por meio dos participes;
b) quando exigida por lei ou quando necesséria ao cumprimento de determinagao judicial ou governamental.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1. A publicagéo do extrato deste Acordo de Cooperagédo Técnica, e se for o caso, de seus termos aditivos, serd providenciada pelo Hucam-Ufes Diéario Oficial da Unido e no Portal da

Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0, assim como no Portal Nacional de Contratagcées Publicas, conforme a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, neste ultimo caso com a via assinada do
instrumento.

15.2. As publicagdes relativas a este Acordo, nos sitios eletrénicos dos PARTICIPES, em atendimento ao principio da transparéncia, serd de responsabilidade do respectivo integrante do
ajuste.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1. Ao final do presente Acordo, os PARTICIPES se comprometem a entregar o relatério final, constando uma anélise da efetividade no cumprimento do objeto acordado, bem como os

resultados esperados do Plano de Trabalho.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia deste Acordo, as Partes se comprometem, conforme a Lei n.? 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

a) adotar medidas para conformidade de suas operagoes ao cumprimento da legislacdo de protecdo de dados pessoais e das orientagoes emanadas pela Autoridade Nacional
de Protegdo de Dados (ANPD);

b) assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

c) manter registro das operagoes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

d) adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a protecao dos direitos dos titulares de dados pessoais;

e) cooperar entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagdo em vigor;

f) orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a nao divulgar indevidamente

informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

g) comunicar ao outro participe, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranca que envolva dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos nao
autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruicéo, perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas
no § 12 do art. 48 da LGPD.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS
18.1. _ O presente Acordo de Cooperagado Técnica ndo gera nenhum direito de parte a parte, além da execugéo do ajuste ora avencado. Os servidores ou empregados publicos de cada um
dos PARTICIPES acordantes, assim como seus representantes legais ou prepostos, nédo terdo qualquer vinculo empregaticio com a outra parte acordante, bem como, em nenhuma hipétese, suas

responsabilidades profissionais serdo transferidas a outra parte acordante.

18.2. A troca de informagées, documentos e bases de dados sempre devera respeitar o dever de sigilo, ndo podendo os PARTICIPES, direta ou indiretamente, utilizarem as informagées e
documentos sigilosos trocados ou gerados no ambito deste Acordo de Cooperacéo Técnica para finalidades distintas daquelas previstas na Clausula Primeira do presente.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. As questdes decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica e dos instrumentos especificos dele decorrentes, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da cidade de Vitdria - Espirito Santo, renunciando os participes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Acordo de Cooperagdo Técnica é assinado
eletronicamente pelas partes.
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ANEXOS AO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
PLANO DE TRABALHO
1. OBJETO

1.1. Desenvolvimento de a¢des que visem a educagdo ambiental e promogdo da qualidade de vida dos funciondrios, pacientes e acompanhantes que frequentam o Hucam-Ufes, para
implementagéo do Plano de Gestdo Socioambiental do Hucam-Ufes.

2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO, PRODUTOS E METAS

2.1. O Hucam-Ufes é um Hospital Universitario Federal vinculado a Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes) e gerido pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh). A
instituigéo é referéncia na média e alta complexidade para a rede publica do Estado, e maior centro de formagdo em satde do Espirito Santo.

2.2. A instituigdo possui uma ampla area verde, a qual pode ser organizada e disponibilizada para agdes de educacdo em meio ambiente e melhoria de qualidade de vida e satde, tanto
aos colaboradores quanto para os usudarios e pacientes.

2.3. Paralelamente, o hospital estd desenvolvendo agoes voltadas a sustentabilidade ambiental visando adequar-se as legislagoes vigentes e contribuir para um planeta melhor.

2.4. Tais agoes fazem parte do planejamento estratégico da instituicdo para o triénio 2024/2027 e elenca iniciativas para consumo consciente, reducao de desperdicio, destinagédo correta

de residuos, compras sustentaveis, redugdo de consumo de agua e energia, preservagdo das areas verdes e lagoa na area do hospital.

2.5. O Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - IEMA é o gestor de 17 Unidades de Conservagao Estaduais, entre unidades de protegdo integral e unidades de uso
sustentavel. A educacdo ambiental é parte fundamental da gestdo das Unidades, sendo desenvolvidas nelas diversas atividades, tanto em relacdo aos visitantes, quanto em relacdo aos
moradores do entorno. A ampliagdo do conhecimento pela sociedade acerca das Unidades é essencial para fortalecer sua protecdo. Além disso, sdo inequivocos os beneficios acerca do contato
com a natureza, em diversos aspectos.

2.6. Diante do exposto, justifica-se esse Acordo de Cooperagao Técnica entre o Hucam-Ufes e o IEMA, pois a expertise desenvolvida por este 6rgdo na area de preservagdo e educagdo
ambiental guardam grande sinergia com os projetos do Hucam de preservacgdo e melhor aproveitamento de sua area verde em projetos que visam promover qualidade de vida aos empregados e
pacientes, ao passo que saude e meio ambiente integrados sao fundamentais neste processo.

2.7. A formalizagdo da parceria entre o Hucam-Ufes e o IEMA possibilitard, por meio do Projeto Trilha Cidadad e demais atividades propiciadas pelo IEMA, alavancar diversas agoes e
desenvolvimento mutuo de know-how na integragdo saude e meio ambiente para promogéo de bem estar, preservagdo ambiental, sustentabilidade e qualidade de vida.

3. METAS

3.1. Disponibilizar e organizar a area verde do Hucam-Ufes para agdes de educagdo ambiental e promogao de qualidade de vida e saude para colaboradores, usuarios e pacientes,
durante o triénio 2024/2027.

3.2. Revitalizagao paisagistica de areas verdes e lagoa do Hucam-Ufes.

3.3. Realizar atividades de educacgdo ambiental por meio do Programa Trilha Cidada (IEMA) e outras iniciativas, voltadas para funciondrios, pacientes e comunidade do entorno do
Hucam-Ufes.

3.4. Desenvolver e compartilhar know-how entre Hucam-Ufes e IEMA para integragdo dos temas satide e meio ambiente.

3.5. Executar agdes relacionadas a qualidade de vida, prevencao e promogdo de saude para funcionarios do IEMA, através de atendimentos e participagdo nas agdes de saide como campanhas e

mutirdes de atendimentos.

4. RESULTADOS
4.1. Melhoria da qualidade de vida e saude de colaboradores, usuéarios e pacientes, decorrente do contato com a natureza e da realizagdo de atividades ambientais.
4.2, Melhoria da qualidade de vida e saude de funcionarios do IEMA por meio da cooperacgdo técnica, através de atendimentos e participacdo nas acdes de saude como campanhas e
mutirdes de atendimentos
4.3. Fortalecimento da protegdo das areas verdes do Hucam-Ufes e ampliagdo do conhecimento da sociedade sobre a importéancia da preservagao ambiental.
4.4. Integragéao efetiva entre satde e meio ambiente, traduzida pelo desenvolvimento de préticas sustentaveis e promogédo do bem-estar.
4.5. Geragao de beneficios mutuos por meio da cooperagdo técnica, como aprimoramento de praticas ambientais e troca de experiéncias inovadoras entre Hucam-Ufes e IEMA.
5. ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO
# MACROACOES ATIVIDADES
Levantamento da demanda: Identificar e documentar as areas verdes existentes através visitas técnicas in
loco; identificar necessidades do publico alvo.
Elaboracao de projeto de requalificacao paisagistica: elaborar projeto; adequar demanda e entregar
1 Requalificagédo paisagistica de dreas verdes do Hucam-Ufes produto final ao Hucam-Ufes.
Acompanhamento da execucao do projeto: realizar reuniées com o Hucam-Ufes e demais instituigcoes
parceiras e visitas técnicas in loco durante a execugao do projeto.
5 Fomentar acles de formagdo continuada em multiplicadores Realizacao anual de cursos de Educacao Ambiental para funcionarios do HUCAM: elaborar lista dos
ambientais aos funcionarios do Hucam-Ufes participantes; realizar inscrigdo; participar de curso de formagdo em Educagdo Ambiental; avaliar e monitorar.
Realizacao de acoes e campanhas de Educacao Ambiental no Hucam-Ufes: planejar; apoiar tecnicamente
o desenvolvimento de contetido; acompanhar e executar agdes e campanhas de Educagdo Ambiental.
Fomentar campanhas de Educacdo Ambiental no Hucam-Ufes; Realizacao de workshop sobre saude e meio ambiente: Estruturar a ementa do curso; definir corpo
3 Fomentar praticas de saide e meio ambiente nas &reas verdes do doce_Itlte; identificar setores de saude para participacdo; realizar inscricdo; realizar workshop; avaliar e
Hucam-Ufes monitorar.
Divulgacao e capacitacao sobre o Programa Trilha Cidada aos funcionarios Hucam-Ufes: divulgar
praticas em Psicologia Ambiental e acessibilidade em espagos naturais em eventos de formagao.
Realizacao de campanhas semestrais de saude para funcionarios do IEMA: planejar; apoiar tecnicamente
o desenvolvimento de contetido; acompanhar e executar as agdes e campanhas de Saude.
4 Fomentar agbes de saude no IEMA . e . .
Disponibilizacao de consultas e exames no Hucam-Ufes para funcionarios do IEMA: levantamento da
demanda; divulgagédo, agendamento e realizacdo de consultas e exames em saude.
6. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. Néo haverd transferéncia de recursos financeiros e orcamentarios entre os participes.

6.2. Incidem sobre o Agordo-de Conperagédo Téoniga as normas contidasma Decrets r12/17.531(de\16 de maia [de 2023.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

7.1. A execucao global do objeto do Acordo de Cooperagédo Técnica tera inicio em 01/10/2025 e fim em 28/02/2030.

Macroacao Data de Inicio Data de Término
Requalificagédo paisagistica de areas verdes do Hucam-Ufes Out/2025 Out/2027
Fomentar agoes de formacao continuada em multiplicadores ambientais aos funcionarios do Hucam-Ufes Out/2025 Out/2027
Fomentar campanhas de Educacdo Ambiental no Hucam-Ufes Out/2025 Out/2027
Fomentar préticas de satide e meio ambiente nas areas verdes do Hucam-Ufes Out/2025 Out/2027

Plano de Trabalho aprovado.

Plano de Trabalho aprovado.

Mario Stella Cassa Louzada.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho . Diretor Presidente
Superintendente Instituto Estadual de Meio Ambiente
Hucam-Ufes/Ebserh

César Augusto Dias de Oliveira
Gerente Administrativo
Hucam-Ufes/Ebserh
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