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O DIRETOR PRESIDENTE DA AGERH, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico a 102 CONVOCACAO
PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO, objeto do
Edital n.© 01/2020 para contratagao de servidores
em designacdo temporaria para os cargos de Agente
de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos -
Engenharia Civil e Assistente de Suporte em Desen-
volvimento Ambiental e Recursos Hidricos.

A CONVOCACAO estara disponivel a partir das
10 horas, da data desta publicacdo, no endereco
eletronico www.selecao.es.gov.br.

Vitoria/ES, 25 de maio de 2022.

FABIO AHNERT
Diretor Presidente da AGERH
Protocolo 857867

Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -

EDITAL DE CHAMAMENTO SIMPLIFICADO
PARA COORDENACAO DE PROJETO DE
PESQUISA n° 01/2022
Estabelece normas para selegao de coordenador de
projeto de pesquisa, objeto do Termo de Cooperacao

n% 005/2021

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO
ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA, no uso da atribuicao legal que
lhe foi conferida pela Lei n°® 248/2002, faz saber
que realizarda Chamamento Simplificado destinado a
selecdo de pesquisador para coordenar projeto de
pesquisa de interesse do IEMA, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente Chamamento Simplificado
destina-se a selecdo de coordenador de projeto
de pesquisa para investigar fatores biéticos
e abioticos e avaliar diferentes metodologias
de recuperacao de areas degradadas pela
mineracao de areia no Parque Estadual Paulo
César Vinha - PEPCV, objeto do Termo de
Cooperagao n° 005/2021, celebrado entre o IEMA
e a Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Espirito Santo (FAPES).

1.2. As atribuicdes e os requisitos obrigatorios
para o exercicio da fungdo constam no Anexo I
deste Edital.

1.3. Os critérios de pontuacdo classificatorios
constam no item 5, Quadro I, deste Edital.

1.4. Caberd ao IEMA a coordenagdo geral do
processo de Chamamento de que trata este Edital,
por meio do Nucleo de Informacdo e Conservacgao
de Biodiversidade (NUBIO), vinculado a Geréncia de
Recursos Naturais (GRN).

1.5. O IEMA deverd instituir uma Comissdao do
Processo Seletivo, em ato administrativo préprio,
para analise dos documentos apresentados pelos
candidatos.

1.6. Compreende-se como processo de selecao as
seguintes etapas:

a) Inscricao, envio de documentos e classifica-
Gao,

b) Reunido de alinhamento quanto aos objetivos
da pesquisa;

c) Elaboracao e submissao de projeto.

1.7. O IEMA dard ampla divulgacdao as etapas
através de publicagdes no site do IEMA na internet:
www.iema.es.gov.br.

2, DO PROJETO DE PESQUISA

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

2.

2.1. A pesquisa, objeto do Termo de Cooperacao
n° 005/2021, tem como objetivo geral avaliar
o potencial e as metodologias mais efetivas de
recuperacao de areas submetidas a extracdo de
areia no PEPCV, a partir de um diagndstico do grau
de degradacao desses locais.

2.2. As investigagdes tratadas no objeto do Termo
de Cooperagao n® 005/2021 versam sobre a avaliagao
da atual situacdo ambiental da area degradada,
considerando os fatores bidticos e abidticos que
a comple, as espécies nativas de restinga que
melhor se adaptam as novas condigdes ambientais
da area minerada, a(s) melhor(es) técnica(s) de
recuperacao a ser(em) empregada(s), os melhores
insumos a serem utilizados para otimizar o processo
de recuperacdo, a analise da existéncia de espécies
facilitadoras ou inibidoras do processo de sucessao
ecoldgica na area, os indicadores de monitoramen-
to do processo de recuperacao mais adequados as
metodologias testadas, entre outras.

2.3. Os resultados da pesquisa deverao fornecer
subsidios a elaboracdo de projetos para os locais
degradados por extracao mineral situados no PEPCV
que possam promover, efetivamente, a recuperagdo
dessas areas quando da execugdo destes, evitando
retrabalhos e prejuizos econ6micos.

2.4. O pesquisador selecionado como coordenador
do projeto constituird uma equipe de pesquisa com
o numero de integrantes que entender necessario e
adequado para a execucdo do projeto, levando em
consideragdo o prazo e 0S recursos orgamentarios
disponiveis. Os profissionais da equipe designados
para o desenvolvimento do trabalho deverdo estar
comprometidos com o0s prazos estabelecidos e o
alcance dos objetivos. Os curriculos dos componentes
da equipe deverdo ser apresentados ao IEMA quando
da etapa de submissao do projeto e nenhum membro
podera estar inadimplente junto ao IEMA e a FAPES.
2.5. O periodo previsto para o desenvolvimento do
projeto é de 24 (vinte e quatro) meses. Qualquer
prorrogacao deste prazo devera ser concedida e
aprovada previamente, por escrito, de comum
acordo entre as partes e mediante Termo Aditivo ao
Termo de Cooperacdo n° 005/2021.

2.6. O recurso financeiro disponivel para o projeto
¢ de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
oriundos do Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia
- FUNCITEC (Auxilio financeiro a pesquisador, cédigo
3.3.90.20), vinculados ao Tesouro do Estado. Esse
recurso foi emitido pelo Instituto Estadual de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos em favor do referido
Fundo, conforme detalhado na Instrugdo de Servigo
N©°. 201-S/2021, publicada no Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo em 10 de dezembro de 2021.

2.7. O detalhamento das despesas sera feito pelo
coordenador responsavel, quando da definicdo da
metodologia do projeto e submissdo ao IEMA.

3. DAS ETAPAS

3.

3.1. O processo de Chamamento compreendera
as seguintes etapas:

12 ETAPA - [INSCRICAO, ENVIO DE
DOCUMENTOS E CLASSIFICACAO: De carater clas-
sificatorio, esta etapa compreendera a analise
dos requisitos obrigatorios para a funcdo, bem
como das informacdes prestadas pelo candidato,
gue deverao estar acompanhadas por documentos
que comprovem sua veracidade. Os critérios de
pontuacao estao dispostos ng Quadro I deste Edital.
b) 23 ETAPA - REUNIAO COM A COMISSAO

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 25 de Maio de 2022 &s 22:36:19 C6digo de Autenticagio: Oad344e4



EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

DO PROCESSO SELETIVO: Apoés divulgacao do
resultado final, o candidato classificado com a
maior pontuagdo sera convocado para tratar da
proposta de projeto, objeto do Termo de Cooperacgao
n° 005/2021. O nao comparecimento na data de
convocagao para a 22 etapa, implicara em eliminagdo
do candidato do Processo Seletjvo. R

c) 33 ETAPA - ELABORACAO E SUBMISSAO DE
PROJETO: O pesquisador coordenador elaborara
o projeto de acordo com o objetivo da pesquisa e
conforme tratado em reunido com a Comissdo do
Processo Seletivo, para posterior encaminhamento a
FAPES para tramitagao. _
4, DA INSCRICAO,
APRESENTACAO DAS
SUBMISSAO DE PROJETO

CLASSIFICAGAO,
INFORMAGOES E

4,

4.1. DA INSCRICAO

4.1.1. As inscricdes para esse Chamamento
Simplificado serao realizadas no periodo

compreendido entre o dia 30/05/2022 até o
dia 15/06/2022 e ocorrera exclusivamente
por e-mail. Os interessados que atenderem os
requisitos obrigatorios para a investidura na fungao,
deverdo acessar o formuldrio de inscricdo (Anexo
I1), disponivel no site www.iema.es.gov.br,
preenche-lo e envia-lo juntamente com os diplomas,
certificados, declaracdes, atestados e documentos
comprobatérios de qualificacdo e experiéncia
profissional e producao bibliografica, digitaliza-
dos, para o e-mail nubio@iema.es.gov.br com o
assunto “Inscricao pesquisa RAD PEPCV - nome do
candidato”.

4.1.2. O candidato negro, indigena ou com
deficiéncia, se atender a essa condigdo, concorrera
concomitantemente a Unica vaga destinada a ampla
concorréncia, observando-se o disposto nas Leis
Estaduais n°® 11.094 de 08 de janeiro de 2020; n°
10.684, de 04 de julho de 2017; n° 7.050, de 03 de
janeiro de 2002, e suas alteracdes.

4.1.3. SO sera aceita 01 (uma) inscrigdo por CPF.
4.1.4. Serd exigida qualificagao profissional minima,
conforme requisitos constantes no Anexo I deste
Edital.

4.1.5. A inscricdo implicara a completa ciéncia e
tacita aceitacdo das normas e condigOes estabele-
cidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

4.1.6. O candidato é responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagdes prestadas no ato de
inscricdo, assim como em qualquer fase do processo
seletivo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacgdes nele
contidas implicard imediata desclassificagdo do
candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha
sido selecionado, o cancelamento da contratacdo do
projeto, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.
4.1.7. O IEMA nao se responsabilizara por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscricao, nem pela inscricao nao efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacgao
ou congestionamento de linhas de comunicagao que
impossibilitem o preenchimento do formulario, a
transferéncia dos dados ou o envio dos documentos
dentro do periodo de inscricdo estabelecido neste
Edital.

4.1.8. Quaisquer duvidas quanto ao procedimento
de inscricdo deverdao ser encaminhadas para o
e-mail nubio@iema.es.gov.br até a data limite de
08/06/2022. .

4.2, DA CLASSIFICACAO
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4.2.1. O IEMA divulgara a lista de classificagao dos
candidatos no site www.iema.es.gov.br.

4.2.2. Nos casos de empate na classificacdo,
o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

a) Maior soma de pontuacdo da experiéncia
profissional na area objeto da pesquisa exercida no
periodo dos ultimos 10 anos, contados a partir da
data de publicacdao do Edital;

b) Maior pontuacdo em autoria de artigos e
trabalhos na area objeto da pesquisa, publicados no
periodo dos ultimos sete anos, contados a partir da
data de publicacao do Edital;

C) Maior pontuagao em titulos;

d) Maior idade.

4.3. DA REUNIAO DE ALINHAMENTO

4.3.1. O candidato classificado com a maior
pontuagdo sera convocado através do site www.
iema.es.gov.br para comparecer ao IEMA, no dia e
hora estabelecidos na citada convocagao, a fim de se
reunir com a Comissao do Processo Seletivo e tratar
do escopo do projeto, conforme o objetivo do Termo
de Cooperagdo n°® 005/2021, e em cumprimento as
etapas desse Chamamento Simplificado.

4.3.2. Em caso de impossibilidade de compareci-
mento do candidato na data estabelecida, o mesmo
devera informar com antecedéncia minima de 2
(dois) dias propondo nova data, através do e-mail
nubio@iema.es.gov.br.

4.3.3. O nao comparecimento do candidato na data
estabelecida ou reagendada implicara na eliminagdo
do candidato. R R

4.4, DA ELABORACAO E SUBMISSAO DO PROJETO
4.4.1. Apds a reunidao de alinhamento quanto aos
objetivos da pesquisa, o coordenador selecionado
devera elaborar e apresentar projeto a Comissao do
Processo Seletivo para apreciacao, considerando o
objeto do Termo de Cooperagao n® 005/2021.
4.4.2. O projeto apresentado sera avaliado quanto
aos tdpicos: alcance do objetivo estabelecido e
acordado com a Comissdao de Processo Seletivo;
detalhamento da metodologia; apresentacao de
cronograma para execucao de todas as etapas;
indicagdo de recursos humanos e infraestrutura
necessaria; e detalhamento das despesas, entre
outros.

4.4.3. Havendo necessidade de adequacdo, sera
admitida apenas uma oportunidade de ajuste que
devera ser apresentada em um prazo maximo de 10
(dez) dias corridos, seguindo para nova analise de
sua aprovacgao ou reprovacao.

4.4.4. A reprovacdo do projeto podera ocorrer caso
nao contemple ou ndo atenda de forma satisfatoria os
topicos mencionados no item 4.4.2. Nessa situacdo,
a reprovacao sera usada como justificativa para a
eliminacdo do candidato e convocagdao do préximo
com a maior pontuacdo no resultado final do Edital.
4.4.5. Apos aprovagao do projeto, a sua contratagao
e execucao devera seguir as normas e os procedi-
mentos estabelecidos pela FAPES. ~

5. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO CLAS-
SIFICATORIOS PARA A FUNCAO

5.

5.1. A pontuagdo para cada candidato sera dada
conforme critérios do Quadro I, a seguir:

QUADRO | - Critérios de Pontuag&o Classificatdrios
AREAS
- Qualificagdo profissional
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

Il - Experiéncia Profissional

1l - Produgéo Bibliografica

| - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

ITEM

TITULOS

QUANTIDADEPONTUAGAQ
MAXIMA

A

Diploma ~ de
doutorado
em  areas
correlatas
a formagéo
académica
exigida  para
a vaga de
coordenadon
de  projeto
fratada neste
Edital.

1 1,0

F Autoria  oulnternacional: 2,0 por livro
coautoriaNacional: 1,0 por livro

de o
publicado
com  ISBN
(International
Standard
B ook
Number)
na drea de
recuperagéo
d e
ecossitemas.

|| - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

B

Experiéncia
Como
coordenador
de  projeto
(que tem pon
objefvo @
recuperacao
de  dreas
degradadas
inseridas  no
ecossistema
(e restinga.

1,5 ponto a cada seis meses, completos, de experiéncia
na area.

Obs.: Para projetos com financiamento, a pontuagao sera
multiplicada por 1,5.

G Autoria oulnternacional: 1,0 por capitulo
coautoriagNacional: 0,5 por capitulo

de capitulo
de o
publicado
com  ISBN
na drea de
recuperagao
d e
ecossitemas.

Experiéncia
como
coordenador
de  projeto
que tem pon
objefivo @
recuperagéo
de  dreas
degradadas
do  bioma
M ata
Atlantica.

1,0 ponto a cada seis meses, completos, de experiéncia
na area.

Obs.: Para projetos com financiamento, a pontuag&o sera
multiplicada por 1,5.

H Autoria  ouA1: 1,0 ponto por artigo
coautoriaA2: 0,9 ponto por artigo
de artigosB1: 0,7 ponto por artigo
completosB2: 0,5 ponto por artigo
publicadosB3: 0,3 ponto por artigo
e m
periédicos
com  Qualis
na  drea
recuperagéo
d e
ecossitemas.

Experiéncia
como
coordenador
de  projeto
na drea de
ecofisiologia
de  espécies
egetais  de
restinga.

0,7 ponto a cada seis meses, completos, de experiéncia
na area.

Obs.: Para projetos com financiamento, a pontuag&o sera
multiplicada por 1,5.

| Adoria oulnternacional: 0,3 por trabalho
coautorigNacional: 0,2 por trabalho

de trabalhoRegional: 0.1 por trabalho

completo
U resumo
expandido,
na area de
recuperacao
d e
ecossistemas,
publicado
em anais de
evento.

Participacéo
como
membro  de
equipe  de
projefo  de
pesquisa,
ensino ou
extensdo,
envolvendo
técnicas e
metodologias
d e
recuperacao

0,5 ponto a cada seis meses, completos, de experiéncia
na area.

de  dreas
(degradadas.

lIl - PRODUGAO BIBLIOGRAFICA

5.1.1. Para avaliacao da Qualificacao Profissional,
item A, podera ser apresentado como comprovacao o
diploma ou o certificado de conclusdao acompanhado
do histérico escolar de curso de doutorado em areas
correlatas as atribuicGes da funcao.

5.1.2. Para a comprovagao da Experiéncia
Profissional, itens B, C, D e E, poderdao ser
apresentados os seguintes documentos comproba-
torios:

5.1.2.1. Declaracdo emitida pelo contratante,
em papel timbrado e assinada, informando o titulo
do projeto, o periodo (més e ano do inicio e do
fim do exercicio da atividade de coordenacdao ou
participacao) e objetivos da pesquisa.

5.1.2.2. As atividades indicadas para
comprovacdo de experiéncia podem ter sido
realizadas pelo candidato vinculado a instituicdo
publica ou instituicdo/empresa privada, em exercicio
de atividade/servigo prestado por meio de contrato
de trabalho ou em exercicio de atividade/servigos
prestados como auténomo.
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

5.1.3. Para a avaliacdo da Producao Bibliografi-
ca, itens F, G, H e I, poderdo ser apresentados os
seguintes documentos comprobatorios:

5.1.3.1. Para a publicacao de livros, o candidato
devera apresentar, de forma digital, a capa e ficha
catalografica do livro; e, para o capitulo de livro,
além da capa e ficha catalografica, uma copia da
primeira pagina do capitulo do livro.

5.1.3.2. Para a publicacdo de artigo em
periddico, o candidato devera apresentar, de forma
digital, a primeira pagina do artigo publicado. Caso
o artigo ndo tenha sido publicado na data limite
para o envio da inscricdo, devera ser apresentada
uma copia do e-mail de aceitagao para publicacgao.
Serao considerados apenas os artigos publicados nos
ultimos sete anos.

5.1.3.3. Para a comprovacao de publicacdao
em anais de eventos internacionais, nacionais e/ou
regionais devera ser apresentado, de forma digital, o
certificado de apresentacao onde conste o nome de
todos os autores e a digitalizacdo da primeira pagina
do artigo nos anais do Congresso, juntamente com a
capa dos anais e ficha catalografica, quando houver.
Serdo considerados apenas os eventos ocorridos nos
ultimos sete anos.

5.2. Nao serdo computados pontos aos itens
exigidos como requisitos obrigatorios, conforme
disposto no Anexo I deste Edital.

6. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO,
APRESENTACAO DE RECURSO E PRAZOS

6.

6.1. Apos analise dos documentos, o resultado
deste Chamamento Simplificado sera divulgado no
site www.iema.es.gov.br no dia 01/07/2022.
6.2. Caso o candidato tenha justificativa para
contestar o resultado da selegdo, podera apresentar
recurso dirigido ao e-mail nubio@iema.es.gov.
br, em até 3 (trés) dias Uuteis, contados do dia
subsequente a data de publicagdo da divulgacdo do
resultado.

6.3. Ndo cabe na fase de recurso a insercao de
documentos obrigatdérios ndao entregues durante a
etapa de inscricao do candidato.

6.4. O candidato devera ser claro, consistente
e objetivo em seu pleito. Recursos inconsisten-
tes ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor
desrespeite a Comissao do Processo Seletivo serdo
preliminarmente indeferidos.

6.5. O recurso sera respondido no prazo de até 3
(trés) dias Uteis, contados a partir da sua interposicao,
e comunicado por e-mail ao candidato. A decisdo
de julgamento de recurso serd encaminhada para
o e-mail informado pelo candidato no formulario de
inscrigao.

6.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos
de revisao de recursos.

6.7. Oresultado final sera divulgado no site www.
iema.es.gov.br no dia 11/07/2022.

6.8. Os prazos estabelecidos para cada etapa
deste Chamamento Simplificado estao compilados
no Anexo III - Cronograma.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS E
TRANSITORIAS
7.

7.1. E facultada a Comissdo do Processo Seletivo,
ou a autoridade a ela superior, promover diligéncias
em qualquer fase do processo, com vistas a esclarecer
ou a completar sua instrugao.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os comunicados divulgados no site
do IEMA e enviados ao endereco eletronico por ele
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informado.

7.3. Ainexatidaoouirregularidade de informacoes,
ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

7.4. Este Chamamento Simplificado tera validade
de 12 (doze) meses a partir da homologacao do
resultado desse processo de selegao.

7.5. Os candidatos classificados nao convocados
permanecerao compondo o cadastro de reserva a ser
utilizado de acordo com o interesse e conveniéncia
do IEMA durante a vigéncia deste Edital e para fins
de realizar o projeto de pesquisa.

7.6. A aprovacdo neste Chamamento Simplificado
nao assegura ao candidato a sua contratagao, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo
rigorosa ordem de classificacdo, conforme a
necessidade do IEMA, na medida em que se fizer
necessaria a reposicao decorrente da rescisdo ou
extingao do contrato em vigor ocorrida durante prazo
de validade do presente Edital.

7.7. A selecao de que trata este processo nao gera
vinculo empregaticio do pesquisador com 6rgaos do
Estado.

7.8. Todas as despesas relativas a participagdao no
processo deste Chamamento Simplificado, inclusive
gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de
correspondéncias, bem como aquelas relativas a
apresentacdo para contratacdo, correrdo as expensas
do préprio candidato.

7.9. Eventuais situagdes ndo previstas neste
Edital, irregularidades e os casos omissos serao
avaliados pela Comissao do Processo Seletivo.

Cariacica, 25 de maio de 2022.
ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA
Diretor Presidente

ANEXO I - DO NUMERO DE VAGAS, DOS
REQUISITOS E ATRIBUICOES DA FUNCAO
Fungao: Coordenador de Projeto de Pesquisa
Vaga: 01

Requisitos obrigatorios:

o Possuir diploma ou certificado de conclusao
de curso de graduagdo de nivel superior nas areas
de Biologia, Ecologia, Engenharias AgronGmica ou
Florestal ou areas afins, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

o Possuir diploma ou certificado de conclusao de
curso de mestrado em areas correlatas as atribuicdes
da funcao;

o Possuir registro valido em Conselho de Classe.
O registro somente sera dispensado caso a classe
ndo disponha do 6rgao regulador da profissao;

. Possuir curriculo cadastrado na Plataforma
Lattes;
. Estar em exercicio efetivo da atividade de

pesquisa por meio de vinculo institucional em
instituicdo de pesquisa ou de ensino superior (publica
ou privada), por meio de contrato de trabalho ou
como auténomo;

o Estar adimplente junto ao IEMA e a FAPES,
quanto a apresentacao de relatorios de pesquisa;
Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente.
Atribuicoes:

o Elaborar projeto de pesquisa de acordo com
0 objetivo do Termo de Cooperagao n° 005/2021 e
conforme tratado em reunido com a Comissdao do
Processo Seletivo do IEMA, contendo: a metodologia
do diagnéstico da drea a ser recuperada, considerando
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os fatores bidticos e abidticos que a compde, bem
como as técnicas e métodos de recuperagao a serem
testados, o delineamento amostral, as espécies
vegetais nativas a serem pesquisadas, as estratégias
de acdo e planejamento das atividades com a
elaboragdo de cronograma, os indices de monitora-
mento a serem empregados, a planilha de custos,
entre outras definicdes correlatas ao alcance do
objetivo do citado Termo;

. Constituir equipe de pesquisa com o numero
de integrantes que entender necessario e adequado
para a execugao do projeto;

. Coordenar a execugao do projeto de pesquisa
na area do PEPCV indicada pelo IEMA;

o Acompanhar e fiscalizar os trabalhos da
equipe;

o Elaborar relatérios parciais e final;

o Utilizar métodos de gestdo que garantam a

eficiéncia e eficacia na execugdao do projeto dentro
dos cronogramas previstos e com 0S recursos
disponiveis;

. Promover as articulacdes interinstitucionais
necessarias ao desenvolvimento do projeto;

o Elaborar materiais cartograficos, audiovisuais
e de divulgacdo, se necessario;

) Participar das reunides com o IEMA e FAPES,
e outras representagdes, quando necessario;

o Analisar as sugestdoes do IEMA para inclusao
nos relatorios do projeto;

o Observar as regras estabelecidas no plano de

manejo do PEPCV, bem como pelo gestor da UC;
Demais atividades correlatas.

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS PESSOAIS:

NOME COMPLETO:

RG:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO: NA-
CIONALIDADE:

NATURALIDADE: UF:
ENDERECO: No:
Compl.:

BAIRRO: CEP:
MUNICIPIO:
TELEFONES: E-MAIL:
FORMAGCAO:

GRADUACAO:

MESTRADO:

DOUTORADO:

Link para acesso ao curriculo na Plataforma Lattes:

ATUACAO PROFISSIONAL:
REGISTRO EM CONSELHO DE
() ndo se aplica

INSTITUICAO:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONES:

VINCULO INSTITUCIONAL ATUAL:

CLASSE NO:

E-MAIL:

EXPERIENCIA:

Assinale com um X o(s) iten(s) correspondente(s)
ao(s) documento(s) comprobatorio(s) digitalizado(s)
encaminhado(s) em anexo a esse formulario:

Em caso de mais de um documento referente aos
itens indicados, incluir nova linha abaixo do item cor-
respondente para preenchimento das informacoes.

( ) COORDENACAO DE PROJETO NA AREA DE
RECUPERACAO DE RESTINGA

TITULO:

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

PERfODO (MES/ANO DE INICIO - MES/ANO DE
TERMINO):
ORGAO FINANCIADOR (SE FOR O CASO):

) COORDENACAO DE PROJETO NA AREA DE
RECUPERACAO EM AMBIENTE DE MATA ATLANTICA
TITULO:

PERIODO (MES/ANO DE INICIO - MES/ANO DE
TERMINO):

ORGAO FINANCIADOR (SE FOR O CASQ):

() COORDENACAO DE PROJETO NA AREA DE ECO-
FISIOLOGIA DE ESPECIES VEGETAIS DE RESTINGA
TiTULO: R , i

PERIODO (MES/ANO DE INICIO - MES/ANO DE
TERMINO):

ORGAO FINANCIADOR (SE FOR O CASO):

( ) ATUAGCAO COMO MEMBRO DE EQUIPE EM PROJETO
NA AREA DE RECUPERACAO DE ECOSSISTEMAS
TITULO:

PERIODO (MES/ANO DE INICIO - MES/ANO DE
TERMINO):

() AUTORIA QU COAUTORIA DE LIVROS NA AREA
DE RECUPERAGCAO DE ECOSSSITEMAS

TITULO:

SUB-TITULO:

ISBN: )

( ) AUTORIA OU COAUTOR]A DE CAPITULO DE LIVROS
NA AREA DE RECUPERACAO DE ECOSSSITEMAS
TITULO:

SUB-TITULO:

ISBN:

( ) AUTORIA OU COAUTORIA DE ARTIGOS
PUBLICADOS EM PERIODICO

TITULO:

PERIODICO:

QUALIS:

( ) AUTORIA OU COAUTORIA DE ARTIGOS
PUBLICADOS EM EVENTOS

TITULO:

EVENTO:

Observacoes (ANEXOS):

O candidato deverd enviar, juntamente com este
formulario de inscricdo, os documentos comproba-
torios, digitalizados, correspondentes a cada item
assinalado e identificado acima.

- Carteira de registro em conselho de classe;

- Certificado de Conclusdao de Curso de Graduacao,
Pés-Graduagao Stricto Sensu - Mestrado;

- Diploma ou certificado de conclusdo de Pos-Gra-
duacao Stricto Sensu - Doutorado, caso declarado
como titulo classificatério;

- Declaragdo de vinculo institucional emitida pela
Instituicdo responsavel/ comprovantes de exercicio
da atividade profissional;

- Comprovantes de tempo de experiéncia profissional
declarado no ato da inscricao;

- Comprovantes de publicacdes e demais atividades
relacionadas;

- Em caso de pesquisador estrangeiro, indicar a
Instituicao Nacional responsavel;
- Em <caso de Graduagao e/ou Pds-Gradua-

cdo realizadas no exterior, apresentar diplomas
revalidados por universidades publicas brasileiras,
regularmente credenciadas, criadas e mantidas pelo
poder publico, que tenham curso reconhecido do
mesmo nivel e area ou equivalente conforme prer-
rogativas da Resolucdo n© 03/2016 do Conselho
Nacional de Educacao.

Quantidade de Comprovantes de Titulos:

Quantidade de Comprovantes de Experiéncié
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 26 de Maio de 2022.

Profissional: ;

Quantidade de Comprovantes de Producdo Bibliogra-
fica: ;

Declaro serem verdadeiras todas as informacgoes
prestadas neste requerimento, ter conhecimento do
presente Edital e preencher os requisitos e condicdes
nele estabelecidos.

Cariacica, de de 2022.
Assinatura do (a) candidato

ANEXO III - CRONOGRAMA

Etapa Data
Publicacao do edital

26/05/2022

Periodo de inscricdo
30/05/2022 a 15/06/2022
Divulgagao de resultado da selecao
01/07/2022
Data limite para apresentacao de recurso
06/07/2022
Divulgagao do resultado final
11/07/2022
12 reunido sobre o projeto
25/07/2022
Protocolo 857727

INSTRUCAO DE SERVICO N° 88-S, DE 25 DE
MAIO DE 2022

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO
ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA, Autarquia Estadual, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei n® 248/2002:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados
para compor a Comissao do Processo Seletivo do
Edital n® 01/2022 - IEMA, referente ao Chamamento
Simplificado para selecdo de coordenador de
projeto de pesquisa para investigar fatores bidticos
e abidticos e avaliar diferentes metodologias de
recuperacao de areas degradadas pela mineragao de
areia no Parque Estadual Paulo César Vinha - PEPCV,
objeto do Termo de Cooperagdo n° 005/2021,
celebrado entre o IEMA e a Fundagdo de Amparo a
Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo (FAPES), para
a coordenacdo e avaliacdo de titulos.

- Scheylla Tonon Nunes - NF: 2486148 - Presidente
- Schirley Aparecida Costalonga - NF: 3004945 -
Membro

- Claudia de Carvalho Mello - NF: 2943697 - Membro
- Savana de Freitas Nunes - NF: 2583410 - Suplente
- Flavio Guerra Barroso - NF: 3276112 - Suplente

Art. 2°. Na auséncia ou impedimento do Presidente
desta Comissdo, fica designada a servidora Schirley
Aparecida Costalonga para exercer tais fungoes.

Art. 39, Esta Instrugdo de Servigo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cariacica, 25 de maio de 2022
ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA
Diretor Presidente - IEMA
Protocolo 857595
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EXTRATO DO DECIMO QUINTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO
N° 019/2012
Processo n° 57131414
Contratante: INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - IEMA.
Contratada: PEDRA AZUL ECOLOGIA E DESENVOL-
VIMENTO S/A.
Objeto: Prorrogacdao do prazo de vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de junho
de 2022.
Valor: mensal de R$ 6.483,35 (seis mil quatrocentos
e oitenta e trés reais e trinta e cinco centavos).
Dotacao Orgamentaria: Programa de Trabalho
41.201.18.541.0205.4638, Fonte 0271, Elemento
de Despesa 3.3.90.39.10.
Cariacica/ES, 24 de maio de 2022.
RAFAEL ALMEIDA LOVO
Diretor Administrativo e Financeiro - IEMA
Protocolo 857107

Secretaria de Estado de Saneamento, Habita¢ao e Desen-

volvimento Urbano - SEDURB -

PORTARIA N° 023-S, de 24 de maio de 2022.

O Secretario de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribuicdes
e competéncias e de conformidade com o art. 46,
alinea “0”, da Lei n°® 3.043, de 31/12/1975,

Resolve:

Art.19 Designar os servidores abaixo relacionados
para procederem a revisao do “Relatério Técnico/
Estudo para elaboracdo da tabela referencial de
precos de regularizacdo fundiaria da Secretaria de
Estado de Saneamento, Habitagdao e Desenvolvimen-
to Urbano do Estado do Espirito Santo”, constante do
processo administrativo n® 2022-HWJQ1, produzido
pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n©
028-S, de 07 de outubro de 2021, alterada pela
Portaria n® 037-S, de 07 de dezembro de 2021, bem
como para a reavaliacdo das composicoes de precos
dos servigos, conforme Manifestacdo Técnica - Coen/
Secont n%. 016/2022:

I - Coordenador:

a) Alexandre Menezes Santos - numero funcional
4198123.

II - Membros:

a) Bruna Mascarenhas Gava Pitanga Gomes (n©°
funcional 3304868);

b) Carlos Cerqueira Guimardes (n° funcional
4050983);
c) Fernanda Nunes de Freitas Barbosa (n° funcional
2713659);

d) Luiz Fernando Gregdrio do Nascimento (n©
funcional 3231135);

e) Osmario Cavalcante Wanderlei Janior (n° funcional
3936988);

f) Ricardo Detoni Neves (n© funcional 3244644);

g) Rodrigo Fernandes de Araujo (n° funcional
2467666);

h) Sheyanne Sabrina Gomes da Fonseca (n° funcional
3419991);

i) Thiago Batista Altoe (n° funcional 4435621);
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